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El presente documento expone un diagnóstico preliminar sobre la condición del artista 
en la Región SICA en el marco del Proyecto para la Elaboración de la Política Regional 
para la Promoción y Protección de las Personas Artistas y Profesionales de la Cultura de 
la Región SICA impulsado por la CECC/SICA y la Oficina Regional de la UNESCO para 
América Central, México y Colombia gracias al apoyo del Programa UNESCO – Aschberg 
para artistas y profesionales de la cultura de la UNESCO.  
 
El diagnóstico presenta datos generales y preliminares en relación a 8 temas tomados de 
la 5ta consulta global de la UNESCO sobre la implementación de la Recomendación de 
1980 relativa a la condición del artista. Los 8 temas estudiados en el presente documento 
son: 
 

1. Marcos jurídicos y regulatorios sobre la condición del artista 
2. Protección social de los artistas. 
3. Remuneración justa y el acceso a la financiación 
4. Igualdad, inclusión y diversidad  
5. Entorno digital 
6. Trato preferente 
7. Libertad artística 
8. Respuesta al COVID 

 
La información utilizada para elaborar el diagnóstico ha sido brindada por los 8 países 
participantes del proyecto: Belice, Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa 
Rica, Panamá y República Dominicana a través de los representantes del Comité Técnico1 
y del Consejo Consultivo2 designados oficialmente para el desarrollo del proyecto.  
 
Los instrumentos de recojo de información han sido 3: 
 

1. Formulario del Comité Técnico – completado entre el 31 de mayo y el 14 de junio 
del 2024. 

2. Formulario del Comité Consultivo – completado entre completado entre el 31 de 
mayo y el 14 de junio del 2024. 

3. Espacio de diálogo entre el Comité Técnico y el Consejo Consultivo desarrollado 
en el Encuentro para la Promoción y Protección de las Personas Artistas y 
Profesionales de la Cultura de la Región SICA desarrollado los días 25, 26 y 27 de 
junio del 2024 en la Ciudad de Panamá. 
 

________________________________ 
1 Ver miembros del Comité Técnico en el Anexo 1 
2 Ver miembros del Consejo Consultivo en el Anexo 2 
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El presente documento se ha elaborado como un insumo y punto de partida para el 
desarrollo de las consultas nacionales a llevarse a cabo en cada uno de los países 
participantes del proyecto durante los meses de agosto y septiembre. Una vez culminado 
dicho proceso se incorporará la información recogida y se realizarán los ajustes y 
precisiones necesarias para proceder al diseño de la Política Regional para la Promoción 
y Protección de las Personas Artistas y Profesionales de la Cultura de la Región SICA. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Documento de trabajo para Consultas Nacionales  
 

6 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre de la institución 
¿Existe una definición 
oficial de artista en su 

país? 
Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 

Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) No 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

No 

 

En la región SICA únicamente la mitad de los países cuentan con una definición oficial de 
quién es considerado artista. Estas definiciones no se encuentran dentro de una ley 
específica sobre la condición del artista, sino en leyes más generales o vinculadas a 
derechos específicos como los derechos de autor o el servicio civil. 
 

I. Definición de datos 

 

1. Definición oficial de artistas 
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Nombre de la institución Norma que establece la definición 

Ministerio de Cultura de la República 
Dominicana 

No aplica 

Ministerio de Cultura de El Salvador No aplica 
Ministerio de Cultura y Deportes de 
Guatemala 

Ley de derechos de autor y Derechos 
Conexos 

Ministerio de Cultura y Juventud de Costa 
Rica 

Reglamento del Título IV del Estatuto del 
Servicio Civil Decreto Nº 34971-MP y 
Glosario de Términos Culturales 

Ministerio de Cultura de Panamá Ley 64 del 10 de octubre del 2012 sobre 
derecho de autor y derechos conexos 

Secretaría de las Culturas las Artes, de los 
Patrimonios de los Pueblos de Honduras 
(SECAPPH) 

No aplica 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de 
Belice (NICH) 

No aplica 

Instituto de las Culturas de Pueblos y 
Juventudes de Nicaragua 

No aplica 

 
Dentro de quienes cuentan con una definición oficial, El Salvador establece una 
definición amplia y abierta. Por el contrario, Guatemala, Costa Rica y Panamá han 
instituido definiciones más delimitadas. Esto está relacionado al tipo de ley que establece 
la definición. En el primer caso la definición de artista está dentro de una ley general de 
cultura y en el caso de los otros 3 países está dentro de leyes más operativas. 
 

Nombre de la institución Definición de artista 

Ministerio de Cultura y Deportes de 
Guatemala 

Artista intérprete o ejecutante: Todo actor, 
cantante, músico, bailarín y otra persona que 
represente un papel, cante, recite, declame, 
interprete o ejecute en cualquier forma 
obras literarias o artísticas o expresiones de 
folclore.  

Ministerio de Cultura y Juventud de Costa 
Rica 

La persona artista es quien se enfrenta al reto 
de integrar el mundo que percibe frente a 
sus ojos, interpretarlo, expresarlo y con ello 
crear una obra de arte. / Servidor artístico: 
Para efectos del presente Reglamento se 
considerarán servidores artísticos quienes 
realicen labores propias de las artes, en 
cualquiera de las disciplinas señaladas en los 
artículos 209 de la Ley y 2 del presente 
Reglamento, dentro del Poder Ejecutivo y 
nombrados según las normas que establece 
el Estatuto de Servicio Civil y sus 
Reglamentos. 
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Ministerio de Cultura de Panamá Artículo 2: Artista, intérprete o ejecutante: 
Persona que representa, canta, lee, recita, 
declama, interpreta o ejecuta en cualquier 
forma una obra literaria o artística o una 
expresión del folclore.  

 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas con relación a la definición oficial 
de artistas 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Establecer definiciones sobre la persona artista en los países de República 
Dominicana, Honduras, Belice y Nicaragua. 

2. Crear normas específicas en El Salvador, Guatemala, Costa Rica y Panamá que 
permitan la actualización de las mismas en función a la necesidad de establecer 
políticas para la condición del artista. 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Registro oficial de artistas 
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Nombre de la institución 

¿Existe un 
registro 
oficial de 
artistas en 
su país? 

En caso afirmativo: ¿Cuál es el nombre 
oficial del registro y el instrumento 
normativo que lo oficializa? 

Ministerio de Cultura de la 
República Dominicana No 

No cuenta con registro general, pero sí para el 
sector del cine Sistema de Información y 
registro cinematográfico SIRECINE. 

Ministerio de Cultura de El 
Salvador 

Sí Registro Nacional de los Trabajadores de la 
Cultura y el Arte (RENTCA) 

Ministerio de Cultura y 
Deportes de Guatemala 

Sí Registro Nacional de Artistas 

Ministerio de Cultura y 
Juventud de Costa Rica 

Sí SICULTURA y Régimen Artístico 

Ministerio de Cultura de 
Panamá Sí 

SiCultura 
Registro Nacional de Folclore 
Registro Nacional de Artesanos 
Registro Nacional de la Industria 
Cinematográfica y Audiovisual.  

Secretaría de las Culturas 
las Artes, de los 
Patrimonios de los Pueblos 
de Honduras (SECAPPH) 

No No cuenta con registro 

Instituto Nacional de 
Cultura e Historia de Belice 
(NICH) 

No No cuenta con registro 

Instituto de las Culturas de 
Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

La base oficial del Registro del Artista fue la 
Ley de promoción a las expresiones artísticas 
nacionales y de protección a los artistas 
nicaragüenses (Actualmente derogada y en 
proceso de actualización) 

 
 
Si bien la mayoría de los países de la Región SICA cuenta con algún tipo de registro que 
identifica a las personas artistas, es necesario generar instrumentos de recojo de datos 
en República Dominicana, Honduras y Belice. Además, en el caso de Panamá es 
necesario unificar los registros existentes y en Nicaragua actualizar la ley marco que de 
valor oficial al registro existente. 
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Observamos que todos los registros existentes permiten la autoidentificación como 
mujer y persona afrodescendiente. Sin embargo, solo 3 permiten la autoidentificación 
como persona indígena y con discapacidad y únicamente 2 como persona de la 
comunidad LGTBI Q +. En ese sentido, es clave actualizar los registros existentes para que 
permitan un reconocimiento de los artistas pertenecientes a las minorías. De esta 
manera, se podrán identificar sus particularidades y diseñar políticas específicas que les 
garanticen el ejercicio de sus derechos culturales.  
 
Además, los registros existentes son de acceso limitado y centralizado, no son utilizados 
para brindar información pública sobre la condición del artista, no aplican políticas de 
datos abiertos y se encuentran desarticulados de otros sectores.  
 
Así mismo, la desconfianza con relación a la expertise de las instituciones públicas para 
el reconocimiento de los artistas genera rechazo a brindar información a través de los 
registros, por lo tanto, no se ejecutan las inscripciones.3 Esto se ve agravado por la 
informalidad en la que se ve obligado a trabajar el sector, poco habituado al lenguaje e 
instrumentos utilizados por la institucionalidad.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas con relación al registro oficial de 
artistas 
 
________________________________ 
3 Respuesta Formulario Consejo Consultivo- Diagnóstico sobre la condición del artista en Región SICA 

 



Documento de trabajo para Consultas Nacionales  
 

11 

 

 
De esta manera, más allá de la creación y/o actualización de los registros que permitan 
identificar y reconocer a las personas artistas, es necesario: 
 

1. Invertir en estrategias que permitan su acceso descentralizado. 
2. Brindar información acerca de los datos recogidos de manera periódica y 

pública. 
3. Crear estrategias de comunicación que permitan comprender la importancia del 

registro, la formalización y así generar una mayor participación del sector. 
4. Generar interoperabilidad de dichos registros con otros existentes en sectores 

claves como salud o trabajo que permitan obtener data clave para priorizar el 
diseño y/o aplicación de políticas de manera directa. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

Nombre de la institución 

¿Existe en su país un 
reporte o informe 

oficial sobre la 
condición del artista? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala No 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 

3. Información y conocimiento sobre la condición del artista 
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Ministerio de Cultura de Panamá No 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) No 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de Nicaragua Sí 

 
En sintonía con lo identificado en el punto anterior, observamos que los registros 
existentes no son utilizados para generar información periódica y territorial sobre la 
condición del artista. De esta manera las pocas políticas culturales existentes o en 
proceso de elaboración cuentan con fundamentos limitados, lo que supone inexactitud 
en su diseño y alcance y restricción en la asignación de recursos.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas con relación a información y 
conocimiento sobre la condición del artista. 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Fortalecer capacidades en la gestión de la información sobre la condición del 
artista. 

2. Inversión de recursos en el reforzamiento de los equipos para el procesamiento, 
análisis y elaboración de informes sobre la condición del artista. 

3. Generar intercambio de conocimiento y herramientas entre países de la región 
que sí desarrollan estos instrumentos de gestión.  

4. Generar articulación con los gobiernos subnacionales para el desarrollo de 
informes territoriales. 
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Nombre de la 
institución 

¿Existe en su país una 
ley o normativa 

específica dedicada 
íntegramente a la 

condición del artista? 

 
Nombre de la ley 

Ministerio de Cultura de 
la República Dominicana No No aplica 

Ministerio de Cultura de 
El Salvador Sí No aplica  

Ministerio de Cultura y 
Deportes de Guatemala Sí Ley del Instituto de previsión social 

del artista guatemalteco. 

Ministerio de Cultura y 
Juventud de Costa Rica 

No 

Sí existe un marco normativo que 
invita a procurar acciones en 
beneficio de mejores condiciones 
para los artistas: La Ley de 
Salvamento Cultural, la Ley de 
Fomento a la Economía Creativa y 
Cultural y una Política Pública de 

25%

75%

¿Existe en su país una ley o normativa específica dedicada íntegramente a 
la condición del artista? 

Sí

No

II. Sobre legislación específica para los y las artistas 

1. Ley o normativa específica íntegramente dedicada a la 
condición del artista 
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Fomento a la Economía Creativa y 
Cultural  

Ministerio de Cultura de 
Panamá No No aplica 

Secretaría de las Culturas 
las Artes, de los 
Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras 
(SECAPPH) 

No No aplica 

Instituto Nacional de 
Cultura e Historia de 
Belice (NICH) 

No 

En el último decenio, Belice no ha 
aprobado ninguna ley nacional 
reciente ni ha formulado una 
reglamentación específica dedicada 
a las condiciones de los artistas. Sin 
embargo, existe el Capítulo de la Ley 
de Derecho de Autor de Belice que 
establece un marco para 
salvaguardar los derechos del 
artista, incluido el derecho de autor.  

Instituto de las Culturas 
de Pueblos y Juventudes 
de Nicaragua 

Sí 

La ley correspondía a la ley 215 Ley 
de Promoción a las Expresiones 
Artísticas Nacionales y de Protección 
a los Artistas Nicaragüenses, la 
misma que se encuentra en proceso 
de actualización 

 
Menos del 40% de los países de la región declara contar con una ley específica sobre la 
condición del artista. Sin embargo, al observar la naturaleza de las normas, se identifica 
que en el caso de Costa Rica se hace referencia no a una ley específica para los artistas, 
sino a una ley general de cultura. Por otro lado, en el caso de Nicaragua se hace referencia 
a una ley que en este momento se encuentra en proceso de actualización. Por lo tanto, si 
bien existen marcos legales generales, únicamente 1 país (12.5%), Guatemala, cuenta con 
una normativa específica para velar por la condición del trabajo artístico.  
 
En la actualidad únicamente Costa Rica y Nicaragua se encuentran en procesos de 
construcción y/o actualización de políticas. Costa Rica viene elaborando su Política de 
Derechos Culturales y su Política de Economía Creativa y Cultural. Y Nicaragua se 
encuentra reformulando su Ley de Promoción a las Expresiones Artísticas Nacionales y 
de Protección a los Artistas Nicaragüenses. Además, República Dominicana viene 
implementando un proyecto de mejora de la base legislativa de la institucionalidad 
cultural, que prevé definir claramente el concepto de artista y derechos culturales, 
sistematizar mecanismos participativos y crear un registro. Además, se ha implementado 
la estrategia de Diálogos Culturales.  
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Identificación de líneas de acciones estratégicas con relación a la legislación 
específica para los y las artistas 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Iniciar y/o dar continuidad a los procesos de elaboración de leyes específicas para 
mejorar la condición del artista. 

2. Institucionalizar mecanismos para la participación del sector en el proceso de 
elaboración de las leyes y políticas. 

3. Avanzar en el diseño de los reglamentos, políticas, planes, programas y proyectos 
para la aplicación de las leyes vigentes. 

4. Desarrollar estrategias de comunicación y articulación para dar a conocer la 
utilidad de las leyes vigentes en relación a la condición del artista.  

5. Implementar procesos de alianzas e incidencia dentro del poder legislativo. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2. Mecanismo para implicar a los artistas en los procesos de 
formulación de políticas relativas a su situación profesional, 
económica y social 
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Nombre de la institución 

¿Existen en su país 
mecanismos formales 
para que los artistas 

participen en los procesos 
de elaboración de 

políticas relacionadas con 
su situación profesional, 

económica y social? 

Nombre del mecanismo o 
proceso participativo 

Ministerio de Cultura de la 
República Dominicana Sí 

Registro único de 
demandas territoriales 

Ministerio de Cultura de El 
Salvador No No aplica 

Ministerio de Cultura y 
Deportes de Guatemala 

Sí 

Formulación de las 
Políticas Culturales 
Municipales 
Encuentro de Cineastas y 
artistas audiovisuales 

Ministerio de Cultura y 
Juventud de Costa Rica Sí 

Mesas sectoriales para el 
Fomento de la Economía 
Creativa y Cultural 

Ministerio de Cultura de 
Panamá Sí 

Procesos normativos de la 
Ley 175 del 2020 General 
de Cultura 
Encuentro Nacional de 
Culturas 

Secretaría de las Culturas las 
Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras 
(SECAPPH) 

Sí 
Plataforma de Consulta: 
Cultura Activa 

Instituto Nacional de Cultura e 
Historia de Belice (NICH) Sí 

Plataformas nacionales 
para la promoción de los 
derechos de propiedad 
intelectual 
Procesos de participación 
para el desarrollo de los 
Informes Periódicos 
Cuatrienales de la 
UNESCO. 

Instituto de las Culturas de 
Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

El Gobierno organiza 
actividades a través de 
instancias nacionales. No 
obstante, se deben 
encontrar mecanismos 
para la formulación de más 
políticas que beneficien al 
sector.4 

 
 
________________________________ 
4 Respuesta Formulario Comité Técnico - Diagnóstico sobre la condición del artista en Región SICA 
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Más del 80% de los países de la región han desarrollado mecanismos de participación. Sin 
embargo, en muchos casos son instancias temporales (foros, encuentros, registros, etc.) 
únicamente declarativas o creadas con el objetivo de diseñar actividades culturales, más 
no políticas. 
 
Además, la mayoría de estos espacios permiten únicamente la participación a artistas 
que se encuentran dentro de alguna organización de la sociedad civil formal y limitan o 
impiden la participación de los artistas independientes que son la gran mayoría.  
 
De igual manera, en la mayoría de los casos, la participación se desarrolla en las capitales 
de los países o gobiernos subnacionales, dejando de lado a artistas de territorios rurales 
o de difícil acceso.  
 
Por otro lado, las estrategias de participación aplicadas se encuentran desvinculadas de 
la realidad y necesidades de los artistas.  Por un lado, los procesos participativos tienen 
una duración que excede y agota las posibilidades de inversión del tiempo y atención de 
los artistas. Además, en muchos casos trabajan temáticas que demandan un manejo 
especializado en la materia.  
 
Finalmente, existe una barrera de desconfianza hacia las instituciones públicas, sus 
procesos y el sistema político que dificulta, reduce y traba la participación.5 

 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la participación de 
artistas en los procesos de formulación de políticas relativas a su situación 
profesional, económica y social 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Formalizar los espacios de participación existentes. 
2. Crear espacios de participación permanentes, descentralizados, institucionales y 

específicos para la formulación de leyes para mejorar la condición del artista. 
3. Ampliar la participación a trabajadores del arte independientes que no estén 

agremiados, sindicalizados o sean parte de una organización. 
4. Establecer metodologías de participación prácticas que impliquen tiempos 

acordes a la disponibilidad de los y las artistas que suele ser limitada. 
5. Generar mecanismos de comunicación, transparencia y seguimiento que 

restablezcan la confianza y animen la participación del sector artístico. 
6. Capacitar al sector para una mejor participación. 

 
________________________________ 
5 Respuesta Formulario Consejo Consultivo - Diagnóstico sobre la condición del artista en Región SICA 
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Nombre de la institución 

¿Existen en su país 
programas, 

políticas o marcos 
normativos que 

proporcionen 
protección social a 

los artistas?6 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 
Ministerio de Cultura de Panamá No 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los Pueblos de 
Honduras (SECAPPH) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de Nicaragua Sí 

 
________________________________ 
6 Seguro médico, protección de los ingresos durante los períodos no laborales, permiso parental, prestaciones de jubilación, 
etc. 

III. Protección social de los artistas 

1. Programas, políticas o marcos normativos que ofrecen 
protección social a los artistas. 
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Si bien el 50% reporta contar con seguridad social específica para los artistas, únicamente 
Guatemala cuenta con una medida específica en dicho sentido: el Instituto de Previsión 
Social del Artista Guatemalteco. En los demás países de la región SICA. 
 
los artistas pueden acceder a los servicios de seguridad social que son universales a toda 
la población. No cuenta con regímenes o medidas específicas.  
 
Este resultado dialoga de manera directa con los retos pendientes identificados 
previamente: ausencia de leyes específicas, ausencia de registros, ausencia de datos y 
ausencia de mecanismos de participación. Atender estos desafíos es clave para lograr 
avanzar en el reconocimiento de las particularidades del trabajo artístico: intermitente, 
multifuncional e independiente. 
 
Tal es el caso de República Dominicana que está iniciando el proyecto ARTSECURE, que 
busca crear un marco normativo integral para la seguridad social con dos ejes centrales: 
el aprovechamiento del marco normativo vigente y la construcción de puntos de posición 
para la reforma de la Ley del Sistema de Seguridad Social. 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la protección social a 
los artistas 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Invertir en el recojo y gestión de la información que permita avanzar en el 
sustento de la necesidad de establecer regímenes especiales y políticas 
específicas. 

2. Generar estrategias de atención especial a artistas para facilitar el acceso a los 
derechos de seguridad social disponibles en la actualidad en cada uno de los 
países. (consolidación y difusión de la información, campañas de afiliación, ferias 
y/o charlas informativas, etc.). 

3. Desarrollar campañas de comunicación e incidencia que permitan visibilizar las 
particularidades del trabajo artístico y su importancia. 

4. Implementar procesos de alianzas e incidencia dentro del poder legislativo. 
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Nombre de la institución 

 
¿Existe una 
política o un 

marco 
normativo/legal 
que defina un 
salario mínimo 

para los 
trabajadores en 

general en su 
país? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí 
Ministerio de Cultura de El Salvador Sí 

Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 

Ministerio de Cultura de Panamá Sí 

Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los Pueblos de 
Honduras (SECAPPH) No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia (NICH) No 
 
 

 

IV. Remuneración justa y el acceso a la financiación 

1. Marco político, normativo o jurídico que determina el salario 
mínimo correspondiente a los artistas. 
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Nombre de la institución 

 
En caso 

afirmativo ¿Qué 
tipo de artistas 
están cubiertos 

por esta 
medida? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana Empleado 
Ministerio de Cultura de El Salvador Empleado 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Empleado 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Empleado 
Ministerio de Cultura de Panamá Empleado 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los Pueblos de 
Honduras (SECAPPH) 

No cuenta con 
medida 
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Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH)  No cuenta con 
medida 

Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de Nicaragua Ambos 

 
En relación al salario mínimo, el 75% de los países cuenta con leyes que establecen el 
salario mínimo. Sin embargo, esto aplica únicamente a personas empleadas 
formalmente. Esta forma de trabajo es mínima dentro del sector artístico, debido a la 
informalidad y a las características de intermitencia e independencia mencionadas 
anteriormente. Por lo tanto, el pago digno a los trabajadores del arte no está garantizado.  
 
Además, en el caso en el que se hace alguna mención específica al trabajo artístico, como 
en la Ley de Salario Mínimo de Panamá, si bien se menciona detalladamente lo 
Referente al sector audiovisual, no se reconoce de manera específica a otros sectores.  
 
Adicionalmente a estas características es importante mencionar que dentro del trabajo 
artístico existen valores particulares poco tangibles o comprendidos por el común de la 
sociedad. Por ejemplo: el valor de una tradición cultural, el valor de la memoria, el valor 
del proceso creativo, el valor de lo artesanal, el valor de lo efímero. Estos son aspectos 
difíciles de reconocer económicamente dado que son dimensiones complejas de 
cuantificar de manera homogénea.  
 
Esta situación pone a los trabajadores del arte en condiciones de trabajo caracterizadas 
por la precariedad: subempleo, informalidad y desprotección social. 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación al salario 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Implementar estrategias para promover la formalización del sector, tanto hacia 
el empleador como al trabajador. 

2. Promover la determinación del valor aquellos aspectos intangibles del trabajo 
artístico. (tarifarios comunes, fórmulas compartidas, trabajo cooperativo) 

3. Desarrollar medidas para la promoción del empleo (fondos concursables 
permanentes y periódicos, banco de empleos para artistas, préstamos, 
exoneraciones fiscales, entre otras) 

 
 
 
 
 
 

2. Ley que regula la propiedad intelectual 
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El 100% de los países cuentan con una ley de propiedad intelectual. En muchos casos 
estas leyes son las que han establecido una definición oficial de artista y logran atender 
algunos aspectos vinculados a sus condiciones de trabajo. Sin embargo, las leyes se 
aplican de manera general a todos los sectores. Únicamente en El Salvador se ha firmado 
un acuerdo de cooperación interinstitucional entre los titulares del Centro Nacional de 
Registros (CNR) y el Ministerio de Cultura, cuyo principal objetivo es apoyar al gremio 
artístico para poder realizar sus trámites de depósitos de obras. 
 
Además, muchas de estas leyes se encuentran desactualizadas en relación a los desafíos 
contemporáneos vinculados al mundo digital y la inteligencia artificial. Adicionalmente, 
los servicios y facilidades para el registro de las obras se encuentran centralizados en las 
capitales o territorios con mayor accesibilidad. Y, así mismo, las entidades de gestión 
colectiva, responsables del cobro por derecho de propiedad intelectual, cuentan con 
pocos recursos para ejercer su función de fiscalización. 
 
Finalmente, esta situación se ve agravada por la informalidad en la que se desarrolla el 
trabajo artístico, sumado al poco valor que se le da al proceso de creación de una 
manifestación artística. De esta manera, la firma de contratos, los acuerdos de cesión de 
derechos, la participación en asociaciones de gestión colectiva y/o el registro o inscripción 
de obras son excepciones dentro del trabajo artístico.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la propiedad 
intelectual 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
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1. Actualizar las leyes existentes en relación a los avances tecnológicos, digitales y 
la IA. 

2. Desarrollar estrategias de comunicación y descentralización para facilitar el 
acceso a los servicios vinculados a los derechos autor y la propiedad intelectual 
en diversos territorios. 

3. Implementar estrategias de fortalecimiento de la conciencia pública sobre la 
importancia de los derechos de autor y propiedad intelectual. 

 
 
 

 
 

 
 

El derecho de la asociación colectiva está garantizado en el 100% de los países de la región 
SICA. Sin embargo, la gestión de las mismas presenta dificultades y desafíos vinculados a 
la transparencia, financiamiento, desarticulación y la poca afiliación. 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a las asociaciones de 
gestión colectiva 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Incrementar las acciones de evaluación a las asociaciones de gestión colectiva. 
2. Brindar apoyo soporte económico, legal y/o de gestión a las asociaciones. 
3. Fomentar la descentralización y la articulación de las asociaciones. 
4. Generar campañas de incidencia para generar conciencia sobre la importancia 

de la asociación colectiva. 

3. Medidas, políticas o iniciativas pertinentes para las 
asociaciones de gestión colectiva. 
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5. Fortalecimiento de capacidades y liderazgos para la gestión de las asociaciones 
de gestión colectiva.  

 
 
 

 

 
 

Nombre de la institución 

 
¿Existen medidas, 

programas o planes 
de apoyo público 

para los artistas en 
su país? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí7 

Ministerio de Cultura de El Salvador Sí 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) 

Sí 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de Nicaragua Sí 

________________________________ 
7 FONPROCINE, el fondo para el fomento de la industria cinematográfica. Además, el Estado Dominicano ha destinado el 4% 
del presupuesto total de subvenciones públicas a asociaciones sin fines de lucro para el sector cultura, apoyando proyectos de 
promoción artística, preservación de la memoria histórica, creación de espacios culturales, educación artística no formal, 
proyectos culturales comunitarios, entre otros. 

100%

0%

¿Existen medidas, programas o planes de apoyo público para los artistas 
en su país? 

Sí

No

4. Medidas, programas y planes de apoyo público para los 
artistas. 
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El 100% de los países de la región SICA cuentan con mecanismos de apoyo público para 
los artistas. Destacan las subvenciones, la promoción de la inversión privada y apoyo a la 
creación.  
 
Se identifica a la crisis ocasionada por la pandemia como un periodo propulsor de 
medidas de apoyo. Algunas de estas han continuado hasta hace pocos años o hasta la 
actualidad. Sin embargo, en muchos casos el acceso a estos apoyos está centralizado e 
implica procedimientos complejos de atender por los artistas y trabajadores de la cultura 
de la región SICA.  
 
Por otro lado, los gobiernos identifican el desarrollo de eventos y/o actividades culturales 
como medidas de apoyo a los trabajadores del arte, sin embargo, hay pocos avances en 
medidas de largo plazo que atiendan problemáticas de fondo como: el desarrollo de 
infraestructura, los programas de formación de públicos o los incentivos fiscales.  
 
En la actualidad en la región SICA únicamente Panamá, República Dominicana y 
Honduras, vienen avanzando en dicho sentido. Panamá ha desarrollado la construcción 
de la Ciudad de las Artes. República Dominicana avanza con un Plan de rescate y 
habilitación de infraestructura cultural8 y además está en el proceso de operativizar de 
Ley de Mecenazgo Cultura9. Honduras cuenta con un Programa Nacional de 
Potenciación de Industrias Culturales y Creativas de los Clúster de Música y artes Plásticas 
que cuenta con un componente de “Restauración y equipamiento de áreas culturales”. 
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Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación al apoyo público para los 
artistas. 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Elaborar y aprobar leyes de mecenazgo cultural y de incentivos fiscales a la 
inversión en cultura. 

2. Implementar estrategias de comunicación y acceso descentralizado a los apoyos 
existente. 

3. Generar capacitaciones y soporte público para facilitar la gestión de trámites 
necesarios para el acceso a los apoyos públicos. 

4. Institucionalizar las medidas de apoyo para fortalecer su sostenibilidad. 
5. Generar programas de formación de públicos para promover la participación 

cultural y demanda de servicios culturales. 
6. Promover la profesionalización del sector para incrementar las posibilidades de 

empleo e ingresos. 
7. Incrementar la infraestructura cultural para aumentar las posibilidades de apoyo 

logístico, técnico y de equipamiento. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
________________________________ 
8 Incluyen las Escuelas de Bellas Artes de Santiago y Puerto Plata, la reapertura de dos museos que estuvieron cerrados entre 7 
y 15 años y el remozamiento del pulmón cultural de la ciudad de Santo Domingo, que alberga teatro, biblioteca y museos. 
9 En 2019, en un intento de fomentar el desarrollo artístico y cultural, se promulgó la ley de mecenazgo, que aplica a todos los 
sectores artísticos y culturales. Esta ley crea el Registro de Beneficiarios, faculta al Consejo Nacional de Mecenazgo a definir 
proyectos de interés cultural y crea el Fondo Solidario de Apoyo a la Cultura. No obstante, la ley enfrenta el desafío de 
operativizar un esquema de beneficios fiscales, correspondiente a un deducible de hasta un 2.5% sobre el impuesto sobre la 
renta, lo cual presenta retos significativos en su implementación sobre todo en lo que respecta a los aportes de capital privado. 
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Nombre de la institución 

¿Existen medidas y 
políticas destinadas a 

garantizar la igualdad de 
género en el sector 
artístico de su país? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPP) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) - 10 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

 
Solo la mitad de los países cuenta con medidas y políticas de género para las artistas. Y 
únicamente Guatemala y Belice hacen mención a programas específicos para el sector 
artístico. En Guatemala existe una Unidad de Género dentro del Ministerio de Cultura y 
Deportes. Además, se creó el "Programa Mujer" y el departamento de "Equidad e 

V. Igualdad, la inclusión y diversidad 

1. Políticas y medidas para garantizar la igualdad de género, 
mediante intervenciones específicas centradas en el sector 
de la cultura y/o mediante enfoques más amplios. 
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Inclusión" que busca promover de forma intercultural el conocimiento ancestral y 
prácticas culturales de las distintas culturas del país. En Belice existe el programa Women 
in Art, que busca incluir a las mujeres y las niñas y destacar sus contribuciones 
significativas al sector creativo y cultural. 
 
Desde la sociedad civil en los últimos años han incrementado las organizaciones y redes 
de mujeres artistas. Estos colectivos vienen generando procesos de incidencia, 
articulación y visibilización para el cierre de brechas de género existentes en el sector 
cultural. En muchos casos estas agrupaciones vienen supliendo el rol del Estado en 
relación a la atención a estas desigualdades.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la igualdad de género 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Generar visibilidad y conciencia sobre la desigualdad de género en relación 
temas como: brechas salariales, ocultamiento del trabajo de las mujeres. 

2. Crear protocolos de asistencia por violencia de género, abuso y/o discriminación 
de género. 

3. Generar servicios de formación y capacitación específicos para mujeres artistas. 
4. Generar programas de apoyo para madres y/o cuidadoras artistas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
________________________________ 
10 En la actualidad, Belice no dispone de una política o medidas específicas para garantizar la igualdad entre los géneros 
mediante intervenciones específicas centradas en el sector cultural. Sin embargo, el Instituto Nacional de Cultura e Historia 
siempre tiene en cuenta la igualdad de género en sus programas y esto se guía especialmente por el marco establecido en la 
Convención sobre la Protección y Promoción de la Diversidad en las Expresiones Culturales de 2005, que promueve la equidad 
de género, los derechos humanos y las libertades fundamentales. NICH ha formulado programas como Women in Art, que 
busca incluir a las mujeres y las niñas y destacar sus contribuciones significativas al sector creativo y cultural en Belice, así como 
abogar por los desafíos presentes para las mujeres artistas en el sector creativo y cultural. 

2. Medidas y políticas de apoyo a artistas de grupos de 
especial protección: jóvenes, minorías culturales, 
lingüísticas y sexuales, pueblos indígenas, 
afrodescendientes, artistas radicados en zonas rurales, 
artistas con discapacidad, artistas refugiados y migrantes, 
entre otros 
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Nombre de la institución 

¿Existen medidas y 
políticas destinadas a 

apoyar a los artistas de 
otros grupos específicos?11 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPP) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

 
Al igual que con las desigualdades de género, únicamente el 50% de los países de la 
región SICA desarrolla políticas para garantizar el ejercicio de los derechos culturales de 
artistas pertenecientes a grupos vulnerables. Sin embargo, únicamente Guatemala 
especifica contar con un área de Diversidad Cultural en donde se promueve el 
reconocimiento de las culturas, a través de sus distintas dimensiones como cosmovisión 
e idioma. 
 
________________________________ 
11 Jóvenes, minorías culturales, lingüísticas y sexuales, indígenas, afrodescendientes, artistas radicados en zonas rurales, artistas 
con discapacidades, artistas refugiados y migrantes 
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En algunas instituciones culturales se desarrollan programas específicos para mejorar la 
accesibilidad para artistas con discapacidad y/o para dar visibilidad al trabajo de artistas 
jóvenes o pertenecientes a la comunidad LGTBQ+. Sin embargo, estas iniciativas no 
cuentan con políticas que permitan su sostenibilidad, expansión y profundización.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación al apoyo a artistas de 
grupos de especial protección 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Crear programas de apoyo a proyectos para la inclusión de artistas 
pertenecientes a grupos de especial protección.  

2. Crear protocolos para la atención a denuncias por discriminación. 
3. Capacitar a trabajadores de la cultura en estrategias de inclusión a grupos 

vulnerables. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

VI. Entorno digital 

1. Medidas para profundizar en los conocimientos y 
competencias de los artistas en materia de tecnologías 
digitales. 
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Nombre de la institución 

¿Existen en su país 
medidas, planes o 

programas que permitan 
a los artistas mejorar en 

sus conocimientos, 
habilidades y recursos 

para aprovechar el ámbito 
de las nuevas tecnologías 

digitales? 
Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala No 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá No 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPP) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

 
Únicamente el 25% de los países de la Región SICA cuenta con medidas para profundizar 
en los conocimientos y competencias de los artistas en materia de tecnologías digitales. 
Estas se centran principalmente en el fortalecimiento de capacidades para su mejor 
aprovechamiento dentro del trabajo artístico.  
 
Dos casos particulares se presentan en la región. En Belice recientemente se ha creado 
"Play Belizean Music" campaña que contribuyó al uso y fomento del uso de las 
tecnologías digitales para compartir la música beliceña. En Nicaragua existe la 
Plataforma de Innovación y Tecnologías Hackathon Nicaragua, un hub de 
emprendimientos digitales creativos, donde se fomenta el aprendizaje colaborativo entre 
jóvenes. 
 
Se reconoce que el sector con mayor uso de las plataformas digitales es el de la música y 
que existe un aprovechamiento limitado de las mismas por parte de otros ámbitos 
artísticos. Así mismo, como se ha mencionado anteriormente, existe desconfianza al uso 
de estas herramientas. Por un lado, porque se evidencia la fragilidad de los derechos de 
propiedad intelectual en este terreno y además por la idea de competencia con la 
creatividad humana que suponen estos avances.  
 
Sumado a estas dificultades, se identifica que las brechas de conectividad y de acceso a 
infraestructura y equipamiento tecnológicos son una barrera determinante para avanzar 
en este campo. 
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Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a profundizar los 
conocimientos y competencias de los artistas en materia de tecnologías digitales 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Generar medidas para la accesibilidad y la capacitación en el uso de tecnologías 
digitales para artistas de todas las disciplinas. 

2. Desarrollar proyectos de inversión para el desarrollo de infraestructura digital y 
conectividad. 

3. Actualizar las leyes de derechos de autor en relación a la protección de los 
derechos de autor y la propiedad intelectual en el entorno digital. 

4. Implementar estrategias de promoción de prácticas éticas y sostenibles en el 
uso de tecnologías digitales. 

 
 
 
 
 

 
 

Ningún país de la región SICA ha desarrollado medidas, políticas, programas o planes que 
abordan las necesidades de los artistas que trabajan con IA o a impulsado acciones 
regulatorias a nivel nacional y regional. Únicamente República Dominicana cuenta con 
una estrategia nacional de inteligencia artificial que establece modificaciones legislativas 
necesarias en materia de propiedad intelectual. Además, Costa Rica, ha logrado incluir en 
la actualización de la Política Nacional de Derechos Culturales acciones referidas al uso 
de la IA. 

2. Medidas políticas, programas o planes que abordan las 
necesidades de los artistas que trabajan con IA. 
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Se identifica que es en los ámbitos académicos, de la sociedad civil o de las 
organizaciones intergubernamentales en dónde, de manera incipiente, se vienen dando 
algunos pasos para abordar esta materia.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a las necesidades de los 
artistas que trabajan con IA. 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Desarrollar programas de formación y capacitación en IA para artistas. 
2. Desarrollar estímulos para promover la investigación y desarrollo de 

herramientas y aplicaciones de IA para el campo artístico. 
3. Generar espacios de reflexión e investigación que aborden las implicaciones 

éticas y sociales de la IA en el arte. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nombre de la institución 

¿Existen en su país 
ayudas y subvenciones 
públicas que apoyen la 

movilidad de los artistas 
hacia el exterior? 

VII. Trato preferente 

1. Ayudas y subvenciones para la movilidad hacia el exterior 
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Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador El Ministerio de Cultura 

canaliza la información 
sobre becas y subvenciones 

para la movilidad de 
artistas 

Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPP) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

No 

 
El 50% de los países de la región SICA cuenta con algún tipo de medida para promover la 
movilidad de sus artistas hacia el exterior. La gran mayoría reconoce la potencia de los 
programas de cooperación Iberoamericanos para alcanzar este objetivo. Además, se 
identifica a las embajadas como aliados en este objetivo, sin embargo, su apoyo se enfoca 
usualmente en la presentación artística en eventos o actividades de artistas ya 
consolidados.  
 
Así mismo las dificultades para obtener los permisos de trabajo, los visados y el pago de 
impuestos y trámites vinculados a las aduanas, son barreras que disminuyen las 
posibilidades para fomentar el intercambio artístico y fortalecer la diversidad cultural de 
la región.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación la movilidad de artistas 
hacia el exterior 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Desarrollar fondos nacionales descentralizados para la movilidad de artistas 
emergentes y consolidados al exterior. 

2. Generación de plataformas y mercados culturales que sea vitrina para los 
servicios artísticos a nivel internacional. 

3. Fortalecer los apoyos a las residencias artísticas. 
4. Desarrollo de mesas de trabajo técnicas e intersectoriales que permitan avanzar 

en la facilitación de la movilidad de los artistas. 
5. Generar acuerdos intergubernamentales entre los países de la Región SICA para 

facilitar la movilidad de los artistas. 
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Nombre de la institución 

 
¿Existen medidas, 

políticas, programas o 
planes en su país que 

apoyen la movilidad de los 
artistas del extranjero 
hacia el interior de su 

país? 
Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí 
Ministerio de Cultura de El Salvador Sí 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala No 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá No 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPP) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) No 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

No 

 
En el caso de la movilidad de los artistas del extranjero al interior de los países de la Región 
SICA únicamente el 25% cuenta con medidas para facilitar su acogida. Se reconoce el rol 
de los centros culturales internacionales que operan en cada uno de los países como los 
principales promotores del intercambio con artistas extranjeros en la región.  

2. Medidas, políticas, programas y planes que apoyan la 
movilidad interior de los artistas extranjeros. 
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Además, algunos países vienen desarrollando marcos legislativos que favorecen la 
inversión extranjera en el territorio nacional, por ejemplo, Costa Rica cuenta con una Ley 
de Atracción Fílmica, que genera beneficios y facilidades a las productoras audiovisuales 
extranjeras para que inviertan en el país.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación la movilidad de artistas 
hacia el interior 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Desarrollar fondos nacionales descentralizados para invitar artistas emergentes 
y consolidados extranjeros al interior de los países de la región SICA. 

2. Generación de plataformas y mercados culturales que sea vitrina para los 
servicios artísticos a nivel internacional. 

3. Fortalecer los apoyos a las residencias artísticas. 
4. Generar acuerdos intergubernamentales entre los países de la Región SICA para 

facilitar la movilidad de los artistas. 
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Nombre de la institución 

 
¿Existen en su país 

políticas, marcos jurídicos 
y reglamentarios, 

medidas e iniciativas 
específicas que aborden 

la libertad artística? 
Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala No hay censura alguna de 

forma oficial. 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

 
 

VIII. Libertad Artística 

1. Políticas, medidas, iniciativas y marcos jurídicos y 
reglamentarios específicos para promover la libertad 
artística 
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Más del 60% de países de la región SICA cuentan con medidas para la libertad artística. 
La mayoría de estas están enfocadas en la libertad de asociación y en la libre participación 
en la vida cultural. Sin embargo, no existen medidas para proteger a artistas en peligro o 
exilio. Así mismo, la minoría cuenta con organismos independientes para la recepción de 
denuncias relacionadas a la vulneración de la libertad artística y en igual medida, muy 
pocos con medidas para la movilidad de artistas en peligro al exterior. 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la libertad artística 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Desarrollar normativas que permitan la libre expresión artística dentro del 
respeto a los derechos humanos en los países de la región que no cuenten con 
las mismas.  

2. Desarrollar estrategias de incidencia y comunicación que permitan generar 
conciencia sobre la libertad artística en la opinión pública 

3. Desarrollar medidas para promover la diversidad en los medios de 
comunicación. 

4. Implementar fondos públicos para el desarrollo de proyectos artísticos. 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Medidas, políticas, programas y planes que promuevan la 
libertad sindical. 
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Nombre de la institución 

 
En caso afirmativo > 

¿Cuenta con un registro 
oficial de sindicatos 

artísticos existentes en su 
país? 

Ministerio de Cultura de la República Dominicana No 
Ministerio de Cultura de El Salvador No 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala No 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica No 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) No 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

Sí 

 
El 100% de los países de la región SICA garantizan el derecho a la organización sindical, 
sin embargo, el 75% no cuenta con el registro de los sindicatos de artistas existentes.  
 
Si bien existe libertad sindical, se identifican muy pocos sindicatos activos y los que 
existen cuentan con pocos afiliados. No existe apoyo de las instituciones públicas 
nacionales hacia los gremios y sindicatos para fortalecer su trabajo articulado. Además, 
existen observaciones en relación a la poca transparencia respecto a la rendición de 
cuentas en algunos sindicatos.12 Estas condiciones hacen que cultura sindical esté      
 
________________________________ 
12 Respuesta Formulario Consejo Consultivo - Diagnóstico sobre la condición del artista en Región SICA 
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debilitada y poco desarrollada y no exista fuerza gremial ni articulación suficiente para 
proteger, demandar y generar procesos de incidencia efectivos en relación a la condición 
del artista en la Región SICA. 
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación a la propiedad 
intelectual 
 
De esta manera podemos observar la necesidad de: 
 

1. Incrementar las acciones de acompañamiento, evaluación y fiscalización a los 
sindicatos existentes. 

2. Brindar apoyo soporte económico, legal y/o de gestión a los sindicatos. 
3. Fomentar la descentralización y la articulación de los sindicatos. 
4. Generar campañas de incidencia para generar conciencia sobre la importancia 

de la cultura sindical. 
5. Fortalecimiento de capacidades y liderazgos para la gestión de los sindicatos.   

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nombre de la institución 

 
¿Su gobierno proporcionó 
apoyó a los artistas frente 

a la pandemia? 

IX. Respuesta al COVID 

1. Medidas en respuesta al impacto del COVID19 
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Ministerio de Cultura de la República Dominicana Sí 
Ministerio de Cultura de El Salvador Sí 
Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala Sí 
Ministerio de Cultura y Juventud de Costa Rica Sí 
Ministerio de Cultura de Panamá Sí 
Secretaría de las Culturas las Artes, de los Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras (SECAPPH) 

No 

Instituto Nacional de Cultura e Historia de Belice (NICH) Sí 
Instituto de las Culturas de Pueblos y Juventudes de 
Nicaragua 

El gobierno definió 
medidas para que la 

pandemia no afectara la 
cotidianeidad de la 

población en general.  
 

Más del 70% de los países de la región SICA brindó apoyo a los artistas durante la 
pandemia. Los apoyos se concentraron principalmente en compra de servicios y/o obras, 
capacitaciones y promoción del contenido nacional. En algunos casos estas medidas 
continúan vigentes. Sin embargo, no se generaron ni indemnizaciones, estímulos a la 
demanda, ni incentivos fiscales. 
 
Si bien la actividad cultural se ha reactivado, siguen siendo necesarias medidas para 
enfrentar los impactos de largo plazo de la pandemia como las crisis económicas, 
políticas y sociales que afectan el desarrollo del trabajo artístico y el ejercicio de los 
derechos culturales. En ese sentido en las secciones anteriores ya se han mencionado los 
retos y desafíos actuales en relación a las condiciones del trabajo artístico post pandemia 
y se han delineado acciones estratégicas base para atenderlos.  
 
Identificación de líneas de acciones estratégicas en relación al impacto de largo plazo 
del COVID-19 
 
Aparte de todas las líneas de acciones estratégicas planteadas en el presente documento, 
en relación al impacto de largo plazo del COVID-19 podemos observar la necesidad de: 
 

1. Desarrollar mecanismos de protección social para el sector para eventuales 
situaciones similares en un futuro. 

2. Implementar programa de identificación de artistas que aún no han salido de la 
crisis provocada por la pandemia y que no han podido retomar sus actividades 
artísticas con regularidad para brindarles apoyo. 

3. Elaborar un estudio del impacto del COVID en la comunidad artística que 
permita contar con datos para sustentar la inversión de recursos públicos en el 
sector. 
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Anexo 1: Miembros del Comité Técnico 
 

País  Institución 
Nombre de 

representante Cargo 

Belize 
Instituto Nacional de 
Cultura e Historia de 
Belice (NICH) 

Rolando Cocom Director del Instituto de 
Investigaciones Sociales y 
Culturales (ISCR) 

Costa Rica 
Ministerio de Cultura y 
Juventud de Costa Rica 

Guillermo Morales Asesor Viceministerio de 
Cultura 

El Salvador 
Ministerio de Cultura de 
El Salvador 

Claudia Moisa Arqueóloga Curadora 

Guatemala 
Ministerio de Cultura y 
Deportes de Guatemala 

Susana María 
Ovalle 

Directora de Vinculación 
Institucional del Ministerio 
de Cultura y Deportes 

Honduras 

Secretaría de las Culturas 
las Artes, de los 
Patrimonios de los 
Pueblos de Honduras 
(SECAPPH) 

Hector Conrado 
Chavarría 

Director General de las 
Artes 

Nicaragua 
Instituto de las Culturas 
de Pueblos y Juventudes 
de Nicaragua 

María de los 
Ángeles Fariñas 
Torres 

Funcionaria Instituto de 
las Culturas de Pueblos y 
Juventudes de Nicaragua. 

Panamá 
Ministerio de Cultura de 
Panamá 

Isabel Pérez / 
Ricardo Castillo 

Directora Dirección 
nacional de las Artes / 
Asesor Legal 

Rep. 
Dominicana 

Ministerio de Cultura de 
la República Dominicana 

Carolina Morales / 
Lorena Valenzuela 

Asesora Legal Ministerio 
de Cultura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X. Anexos 
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Anexo 2: Miembros del Consejo Consultivo 
 

País Nombre Representación 

BELICE Eleanor Carrillo Representante Consejo Consultivo Belice 

COSTA RICA Esteban Monge  Representante Consejo Consultivo Costa 
Rica 

EL SALVADOR Helen Portillo Representante Consejo Consultivo El 
Salvador 

GUATEMALA Daniel Lux Representante Consejo Consultivo 
Guatemala 

HONDURAS América Mejía Representante Consejo Consultivo 
Honduras 

NICARAGUA Ronald Antonio Hernández 
Benavides  

Representante Consejo Consultivo 
Nicaragua 

PANAMÁ 
Analida Galindo Representante Consejo Consultivo 

Panamá 
REPÚBLICA 

DOMINICANA 
Luis Felipe Rodríguez Isla Representante Consejo Consultivo 

República Dominicana 
 
 
 
 


